	


Зразки оформлення розділу II атестаційного листа

Відповідно до ухвалених рішень атестаційна комісія навчального закладу оформлює розділ II атестаційного листа (Додатки 1-6).

Голові атестаційної комісії навчального закладу важливо пам'ята​ти, що неправильне заповнення атестаційного листа може стати при​чиною непорозумінь під час проведення тарифікації педагогічних працівників або відмови атестаційної комісії вищого рівня присвоїти працівнику кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії», пе​дагогічне звання. Тому вкрай важливо заповнити атестаційний лист правильно.
Додаток 1
Приклад оформлення розділу II атестаційного листа в  разі присвоєння педагогічному працівнику кваліфікаційної категорії «спеціаліст першої категорії»
II. Результати атестації педагогічного працівника

Рішення атестаційної комісії Охтирської загальноосвітньої школи І—III ступенів № 5: _Мироненко Т. А. відповідає займаній посаді._
(1) відповідає займаній посаді; 2) відповідає займаній посаді за умови виконання певних заходів; 3) не відповідає займаній посаді)

За результатами атестаціїприсвоїти кваліфікаційну категорію: присвоїти кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії»_; («спеціаліст-, «спеціаліст другої категорії», «спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»)
порушити клопотання перед атестаційною комісією вищого рівня: не порушувати.

                                (про присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»; про присвоєння педагогічного звання)

Результати голосування: кількість голосів: за 7 (сім), проти 0 (нуль), утримались 0 (нуль). Рекомендації атестаційної комісії (зазначення заходів, за умови виконання яких пра​цівник вважається таким, що відповідає займаній посаді): рекомендації не надавати.
Голова атестаційної комісії  Василенко                        С. П. Василенко
                                                   (підпис)                           (ініціали, прізвище)

Члени комісії:   
	Марчук
	О. П. Марчук

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Клименко
	В. Г. Клименко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Онопенко
	К. Я. Онопенко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Бородай
	В. І. Бородай

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Слободянюк
	К. Т. Слободянюк

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Самсоненко
	Т. В. Самсоненко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)


Дата атестації                  _29 березня 2011 р._

                                                   (число, місяць, рік)

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений             _ Мироненко
                                                                                                                    (підпис працівника, який атестується)

Додаток 2
Приклад оформлення розділу II атестаційного листа в разі порушення клопотання про присвоєння педагогічному працівнику кваліфікаційної категорії 
«спеціаліст вищої категорії»
II. Результати атестації педагогічного працівника

Рішення атестаційної комісії Охтирської загальноосвітньої школи І—III ступенів № 5: _Мироненко Т. А. відповідає займаній посаді._
(1) відповідає займаній посаді; 2) відповідає займаній посаді за умови виконання певних заходів; 3) не відповідає займаній посаді)

За результатами атестації

присвоїти кваліфікаційну категорію:_____________________________________________                                                       

                                       («спеціаліст-, «спеціаліст другої категорії», «спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»)
порушити клопотання перед атестаційною комісією вищого рівня: перед атестаційною комісією відділу освіти Охтирської міської ради про присвоєння Мироненко Т. А. кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»______________________________
                                (про присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»; про присвоєння педагогічного звання)

Результати голосування: кількість голосів: за 7 (сім), проти 0 (нуль), утримались 0 (нуль). Рекомендації атестаційної комісії (зазначення заходів, за умови виконання яких пра​цівник вважається таким, що відповідає займаній посаді): рекомендації не надавати.
Голова атестаційної комісії  Василенко                        С. П. Василенко
                                                                          (підпис)                           (ініціали, прізвище)

Члени комісії:   
	Марчук
	О. П. Марчук

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Клименко
	В. Г. Клименко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Онопенко
	К. Я. Онопенко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Бородай
	В. І. Бородай

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Слободянюк
	К. Т. Слободянюк

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Самсоненко
	Т. В. Самсоненко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)


Дата атестації                  _29 березня 2011 р._

                                                   (число, місяць, рік)

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений             _ Мироненко
                                                                              (підпис працівника, який атестується)

Додаток 3
Приклад оформлення розділу II атестаційного листа в разі встановлення

педагогічному працівнику тарифного розряду
II. Результати атестації педагогічного працівника

Рішення атестаційної комісії Охтирської загальноосвітньої школи І—III ступенів № 5: _Мироненко Т. А. відповідає займаній посаді.____________________________________
(1) відповідає займаній посаді; 2) відповідає займаній посаді за умови виконання певних заходів; 3) не відповідає займаній посаді)

За результатами атестації присвоїти кваліфікаційну категорію:_________ встановити 10 тарифний розряд______________________________________________________________                                                       

                                       («спеціаліст-, «спеціаліст другої категорії», «спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»)
порушити клопотання перед атестаційною комісією вищого рівня: не порушувати

                                (про присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»; про присвоєння педагогічного звання)

Результати голосування: кількість голосів: за 7 (сім), проти 0 (нуль), утримались 0 (нуль). Рекомендації атестаційної комісії (зазначення заходів, за умови виконання яких пра​цівник вважається таким, що відповідає займаній посаді): рекомендації не надавати.
Голова атестаційної комісії  Василенко                        С. П. Василенко
                                                                            (підпис)                           (ініціали, прізвище)

Члени комісії:   

	Марчук
	О. П. Марчук

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Клименко
	В. Г. Клименко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Онопенко
	К. Я. Онопенко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Бородай
	В. І. Бородай

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Слободянюк
	К. Т. Слободянюк

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Самсоненко
	Т. В. Самсоненко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)


Дата атестації                  _29 березня 2011 р._

                                                   (число, місяць, рік)

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений             _ Мироненко
                                                                              (підпис працівника, який атестується

Додаток 4
Приклад оформлення розділу II атестаційного листа в разі порушення клопотання про відповідність педагогічного працівника раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та про присвоєння йому педагогічного звання «вчитель-методист»
II. Результати атестації педагогічного працівника

Рішення атестаційної комісії Охтирської загальноосвітньої школи І—III ступенів № 5: _Мироненко Т. А. відповідає займаній посаді.____________________________________
(1) відповідає займаній посаді; 2) відповідає займаній посаді за умови виконання певних заходів; 3) не відповідає займаній посаді)

За результатами атестації присвоїти кваліфікаційну категорію:_________ _________                                                       

                                       («спеціаліст-, «спеціаліст другої категорії», «спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»)
порушити клопотання перед атестаційною комісією вищого рівня: порушити клопотання                                    

                  (про присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»; про присвоєння педагогічного звання)
перед атестаційною комісією вищого рівня: перед атестаційною комісією відділу освіти Охтирської міської ради про відповідність Мироненко Т.А. раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та про присвоєння педагогічного звання «вчитель-методист»._
Результати голосування: кількість голосів: за 7 (сім), проти 0 (нуль), утримались 0 (нуль). Рекомендації атестаційної комісії (зазначення заходів, за умови виконання яких пра​цівник вважається таким, що відповідає займаній посаді): рекомендації не надавати.
Голова атестаційної комісії  Василенко                        С. П. Василенко
                                                   (підпис)                           (ініціали, прізвище)

Члени комісії:   
	Марчук
	О. П. Марчук

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Клименко
	В. Г. Клименко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Онопенко
	К. Я. Онопенко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Бородай
	В. І. Бородай

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Слободянюк
	К. Т. Слободянюк

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Самсоненко
	Т. В. Самсоненко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)


Дата атестації                  _29 березня 2011 р._

                                                   (число, місяць, рік)

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений             _ Мироненко
                                                                              (підпис працівника, який атестується
Додаток 5
Приклад оформлення розділу II атестаційного листа в разі атестації педагогічного працівника на відповідність займаній посаді за умови виконання заходів, визначених атестаційною комісією
II. Результати атестації педагогічного працівника

Рішення атестаційної комісії Охтирської загальноосвітньої школи І—III ступенів № 5: _Мироненко Т. А. відповідає займаній посаді  за умови виконання заходів, визначених 
(1) відповідає займаній посаді; 2) відповідає займаній посаді за умови виконання певних заходів; 3) не відповідає займаній посаді)

атестаційною комісією 
За результатами атестації присвоїти кваліфікаційну категорію:____«спеціаліст»___                                                       

                                       («спеціаліст-, «спеціаліст другої категорії», «спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»)
порушити клопотання перед атестаційною комісією вищого рівня: не порушувати 
                (про присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»; про присвоєння педагогічного звання)
Результати голосування: кількість голосів: за 7 (сім), проти 0 (нуль), утримались 0 (нуль). Рекомендації атестаційної комісії (зазначення заходів, за умови виконання яких пра​цівник вважається таким, що відповідає займаній посаді): пройти курси підвищення кваліфікації у термін до 1 жовтня 2012 р.; до 1 листопада 2010 р. підготувати і про​вести відкритий урок із застосуванням інформаційних засобів навчання; підготува​ти доповідь на засідання методичного об'єднання вчителів біології з питань організації вивчення біології у 9 класі._
Голова атестаційної комісії  Василенко                        С. П. Василенко
                                                   (підпис)                           (ініціали, прізвище)

Члени комісії:   
	Марчук
	О. П. Марчук

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Клименко
	В. Г. Клименко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Онопенко
	К. Я. Онопенко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Бородай
	В. І. Бородай

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Слободянюк
	К. Т. Слободянюк

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Самсоненко
	Т. В. Самсоненко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)


Дата атестації                  _29 березня 2011 р._

                                                   (число, місяць, рік)

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений             _ Мироненко
                                                                              (підпис працівника, який атестується
ІІ. Результати атестації педагогічного працівника

Рішення атестаційної комісії: Мироненко  Т.А. відповідає займаній посаді
                                                     (1) відповідає займаній посаді; 2) відповідає  

За умови виконання заходів, визначених атестаційною комісією__________

займаній посаді за умови виконання певних заходів; 3) не відповідає займаній посаді)

За результатами атестації: 

присвоїти кваліфікаційну категорію відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст другої категорії»_________________
                                                        («спеціаліст», «спеціаліст другої категорії»,     

                                                     «спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»)

порушили клопотання перед атестаційною комісією вищого рівня__________

не порушувалося____________________________________________________

 (про присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»;

про присвоєння  педагогічного звання)

Результати голосування: кількість голосів:

за дев’ять,  проти немає,  утримались немає.
Рекомендації атестаційної комісії (зазначення заходів, за умови виконання яких працівників вважається таким, що відповідає займаній посаді)________

Пройти курси підвищення кваліфікації у строк до 1 жовтня 2012 року; до 1 листопада підготувати і провести відкритий урок із застосуванням  інформаційних засобів навчання; підготувати доповідь на засідання методичного об’єднання вчителів біології з питань організації вивчення біології у 9 класі._________________________________________________

Голова атестаційної комісії
_________

______________________






   (підпис)

    (прізвище, ініціали)

Члени комісії:                          _________

______________________






   (підпис)

    (прізвище, ініціали)

                                                   _________

______________________






   (підпис)

    (прізвище, ініціали)

Дата атестації29  березня 2011р.
                         (число, місяць, рік)

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений._________________________
                                                                             (підпис працівника, який атестується)

М.П.

Додаток 6
Приклад оформлення розділу II атестаційного листа в разі присвоєння педагогічному працівнику кваліфікаційної категорії «спеціаліст другої категорії»
II. Результати атестації педагогічного працівника

Рішення атестаційної комісії Охтирської загальноосвітньої школи І—III ступенів № 5: _Мироненко Т. А. відповідає займаній посаді.____________________________________
(1) відповідає займаній посаді; 2) відповідає займаній посаді за умови виконання певних заходів; 3) не відповідає займаній посаді)

За результатами атестації присвоїти кваліфікаційну категорію: присвоїти кваліфікаційну                                            

                                   («спеціаліст-, «спеціаліст другої категорії», «спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»)
категорію «спеціаліст  другої категорії»_;

порушити клопотання перед атестаційною комісією вищого рівня: не порушувати

                                (про присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»; про присвоєння педагогічного звання)

Результати голосування: кількість голосів: за 7 (сім), проти 0 (нуль), утримались 0 (нуль). Рекомендації атестаційної комісії (зазначення заходів, за умови виконання яких пра​цівник вважається таким, що відповідає займаній посаді): рекомендації не надавати.
Голова атестаційної комісії  Василенко                        С. П. Василенко
                                                   (підпис)                           (ініціали, прізвище)

Члени комісії:   
	Марчук
	О. П. Марчук

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Клименко
	В. Г. Клименко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Онопенко
	К. Я. Онопенко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Бородай
	В. І. Бородай

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Слободянюк
	К. Т. Слободянюк

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)

	Самсоненко
	Т. В. Самсоненко

	(підпис)
	(ініціали, прізвище)


Дата атестації                  _29 березня 2011 р._

                                                   (число, місяць, рік)

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений             _ Мироненко
                                                                                                                        (підпис працівника, який атестується

