Орієнтовний перелік питань, які є обов’язковими для розгляду атестаційною комісією закладу й повинні бути занесені до протоколу
1 засідання (до 20 жовтня – п. 3.2. Типового положення про атестацію)
       1. Затвердження списків педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації в поточному навчальному році.

       2.  Затвердження графіка роботи атестаційної комісії.
       3. Може бути: Розподіл функціональних обов’язків членів атестаційної комісії.

       4. Може бути: Перенесення строку чергової атестації педагогічних працівників на наступний навчальний рік.

2 засідання (до 15 березня – п. 3.3. Типового положення про атестацію)
         1. Затвердження характеристик діяльності педагогічних працівників у                      міжатестаційний період.

3 засідання (до 1 квітня – п.3.8. Типового положення про атестацію)
          1. Про підсумки атестації педагогічних працівників у поточному навчальному році.
Можливі позачергові засідання атестаційної комісії з питання «Перенесення строку чергової атестації педагогічних працівників на наступний навчальний рік» ( жовтень – березень - п.3.1.; 3.2.; 3.20. Типового положення про атестацію) та «Про відстрочення чергової атестації педагогічних працівників (за згодою працівника, який поєднує роботу з навчанням у ВНЗ за напрямами (спеціальностями) педагогічного профілю) до закінчення навчання»                                (до 20 жовтня або в інші строки – п.3.21. Типового положення про атестацію).
